別紙　　　　　　　「資料作成・調査回答」について

１ ．各都道府県の就職対策担当の校長先生は、全高長ホームページから調査関係文書をダウンロード
し、「研究協議会資料」作成と「調査」回答（２種類） を開始してください。 
「質問用紙」と「回答用紙」をそれぞれの都道府県の校長先生へお送りいただき、アンケート依頼をお願いします。
２ ．「研究協議会資料」は、下記の様式例にならい、左上に、都道府県番号（ 全国高等学校一覧参照）、 都道府県名を囲み、各都道府県内の現状・問題点及び意見等を文章でおまとめの上、作成し、下記アド
レス２箇所に送信して下さい。 
なお、ファイル名は都道府県番号・県名・就職資料（ 事例：14 東京就職資料）等、簡潔で結構
です。（ 他委員会からの回答も寄せられます。「就職」を入れて下さい）
３ ． 不明の点は就職対策副委員長　川口元三（都立板橋高校長：（Genzou_Kawaguchi@member.metro.tokyo.jp  ）03-3973-3150）までご連絡下さい。
[bookmark: _GoBack]４ ． 上記の研究協議会資料・調査回答については、研究協議会を効率的に運営するため、事前に専門
委員が集約・分析して基調報告を行うこととしております。つきましては、
ご回答を令和元年8月9日（金）までにお願い申し上げます。
＊ アンケート集計結果及び研究協議会資料回答ファイル送信先 は
① （都立足立西高校長）  加藤　泰弘
(全部半角)（ Yasuhiro_Katou@member.metro.tokyo.jp  ）　　　　　
· 研究協議会資料回答は下記にもお送りください
② 本部事務局（E-mail:
zen-koh-choh@abeam.ocn.ne.jp 
・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・ 
研究協議会資料 様式例（ Ａ ４ 縦版・横書き２ 枚以内でお願いします。）
	14　東京 　　　　    　　　〇〇〇　高等学校
　　　　　　　　　　　　　　　校長　□□□□　　　
令和元年度 就職対策研究協議会資料 
Ⅰ 高校生の就職に関する状況について 
Ａ求人数の増減、内定取り消しなど 
・・・・・・・・・・・・・・・・・・ 
Ｂ違反選考の等の状況 
・・・・・・・・・・・・・・・・・・ 
Ｃ就職未決定者の状況 
・・・・・・・・・・・・・・・・・・ 　　　　　　　
Ｄフリーター問題への対応 
・・・・・・・・・・・ （以下同じ） 
Ｅ複数応募制度の状況など 
Ｆｼﾞｮﾌﾞｻﾎﾟｰﾀｰの配置状況について 
Ｇ厳しい就職状況の中、学校の取組(記述)
Ｈ雇用拡大に向けた施策状況（記述）
	
	
	Ⅱ 新たなキャリア教育の推進について 
Ａ（共通質問）ｷｬﾘｱ教育の推進に向けて 
・・・・・・・・・・・・・・・・・・ 
Ｂ普通高校でのｷｬﾘｱ教育（普通高校が回答） 
・・・・・・・・・・・・・・・・・・ 
Ｃ専門高校でのｷｬﾘｱ教育（専門高校が回答） 
・・・・・・・・・・・・・・・・・・ 

Ⅲ （共通） 
本就職対策委員会は就職状況やｷｬﾘｱ教育 
の高等学校での在り方について研究･協議を 
担っていますが、全国の校長会の委員会と 
して今後の本委員会の在り方についての提 
言があればお願いいたします。






